Cég neve:...........................................................

KILÉPŐ LAP

Név:........................................................................................................................................

Leánykori név:........................................................................................................................

Születési hely, idő:..................................................................................................................

Anyja neve:.............................................................................................................................

Kilépés napja:.........................................................................................................................

Munkaviszony megszüntetésének módja:
- közös megegyezéssel







- felmondás a dolgozó részéről







- felmondás a munkáltató részéről







- rendkívüli felmondás a .....................részéről







- azonnal hatállyal próbaidő alatt.

Időarányos szabadság:...........................nap


- melyet a munkavállaló nem vett igénybe, így kérem részére a ............nap szabadság


  kifizetését /megváltását/ részére számfejteni.


- melyet a munkavállaló ..............tól ................ig





    ..............tól ................ig





    ..............tól ................ig   igénybevett.

Budapest,  ..........................................................









.....................................................










        munkáltató

