MUNKASZERZŐDÉS MELLÉKLET

A szerződés megkötésekor érvényes személyi adatok:


Név:




…………………………………………………………………….


Leánykori név:


…………………………………………………………………….


Születési hely, idő:

…………………………………………………………………….


Anyja neve:



…………………………………………………………………….


Személyi igazolvány száma: 
…………………………………………………………………….


Állandó lakcíme:


…………………………………………………………………….


Ideiglenes lakcíme:

…………………………………………………………………….


TAJ száma:



…………………………………………………………………….


Adóazonosító jele:

…………………………………………………………………….


Magán nyugdíjpénztár neve, tagsági okirat száma: …………………………….


……………………………………………………………………….…………………………………………………….


Iskolai végzettsége, szakképzettsége:
…………………………………………….


……………………………………………………………………………………………………………………………..


Családi kedvezmény igénylése ……………. fő gyermek után.

Munkavállaló kötelezi magát arra, hogy a személyi adataiban bekövetkezett változásokat 72 órán belül a munkáltatónak bejelenti.

Kérjük hozza magával az előző munkahely által kiadott igazolásokat és a magán nyugdíjpénztári tagsági okiratot.

Kelt:………………………

….………………………………………..


…………….……………………………..     

  munkavállaló aláírása

       munkáltató aláírása



